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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 74/2024

DISPENSA ELETRONICA N° 27/2024

1-SETOR SOLICITANTE

Secretaria Municipal de Administragao.

2 - DATA DE ABERTURA DE PROPOSTAS:

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 28 de agosto de 2024 as 09:00 HORAS

REFERENCIA DE TEMPO: Horéario de Brasilia.

MUNICIPIO DE LARANJAL

CNPJ: 95.684.536/0001-80

Fone: 42 36451149 - email: licitacaolaranjal@hotmail.com
Rua Pernambuco n° 501, Centro CEP 85275-000 Laranjal Parana

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: PLATAFORMA DE LICITAC;OES LICITAR DIGITAL
DIGITAL — https://licitar.digital/

Manual e forma de envio das propostas, vide campo > ajuda do sistema

(https://licitardigital.tawk.help/category/fornecedor)

3-0OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servicos relativos a

educacao previdenciaria, no formato hibrido (Ensino a Distancia e Presencial) com

contetddo programético estabelecido no ambito do Regime Proprio de Previdéncia

Social, preparatério para certificacéo profissional e outros aspectos do RPPS a todos os

servidores, dirigentes, conselheiros e membros do comité de investimentos, no prazo

de doze meses, conforme Termo de Referéncia.

4 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

previdenciaria, no formato hibrido (Presencial e Ensino
a Distancia) com conteldo programatico estabelecido
no &mbito do Regime Proprio de Previdéncia Social,
preparatério para certificagdo profissional e outros
aspectos do RPPS a dirigentes, conselheiros e
membros do comité investimentos e/ou Gestor de
Recursos e demais servidores. Carga hordria minima

ITEM DISCRIMINAQAO TIPO DE | VALOR
OBJETO | TOTAL

1 - Contratacdo de empresa especializada para SERVICO R$
prestacdo de servicos relativos a educacgdo 13.133,33



https://licitar.digital/
https://licitardigital.tawk.help/category/fornecedor
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das aulas presenciais, 24 horas, em no minimo 3 dias,
nao podendo ultrapassar as 8 horas diarias.

4.1 Devera estar contemplado no presente objeto a capacitacdo constante dos gestores,
conselheiros, membros de comité de investimentos e demais servidores do instituto, por
meio de cursos e treinamentos especificos, para os assuntos relativos a area de atuacao
do RPPS e dos consultores da CONTRATADA, respeitando-se o seguinte contetdo
minimo:

I) SEGURIDADE SOCIAL - Conceito. Principios. Previdéncia Social: Artigos 6° e 201 da
Constituicdo Federal. Conceito. Direito Social. Organizacdo da Previdéncia Social.
Caréter Contributivo e Solidéario. Filiacdo Obrigatéria. Regimes de Previdéncia: Regime
Préprio de Previdéncia Social - RPPS (artigo 40), Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS (artigo 201) e Regime de Previdéncia Privada Complementar (artigo 202) da
Constituicdo Federal. EC 103/2019 (art. 9°, 33 e 34);

I) REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS - Organizacdo e
Funcionamento dos RPPS. Normas Gerais. Lei n°® 9.717/98. Portaria MPS n° 402/2008.
Filiados Obrigatérios. Beneficios. Gestdo do Regime Préprio. Utilizacdo dos Recursos
Previdenciarios. Taxa de Administracdo. Responsabilidade do ente no caso de

vinculag&o de servidores titulares de cargos efetivos ao RGPS;

[1) PLANO DE BENEFICIOS - Beneficiarios. Dependentes. Rol de Beneficios limitado &
aposentadoria e pensdo. Remuneragdo de contribuicdo. Proventos. Forma de calculo.
Reajustamento do valor dos beneficios. Abono de Permanéncia. Averbacao do tempo.
Converséo de tempo. Contagem reciproca do tempo de contribui¢cdo. Certidao de tempo

de contribuicéo;

IV) PLANO DE CUSTEIO - Carater Contributivo. Contribuicdo do servidor ativo.
Contribuicéo sobre os proventos de aposentadoria e sobre as pensdes. Contribuicdo do
ente federativo. Contribuicho parcelada decorrente de termo de acordo de
parcelamento. Contribuicdo Suplementar e Aportes para equacionamento do déficit

atuarial. Observancia do Carater Contributivo;

V) GESTAO ATUARIAL - Conceitos de atuaria. Demonstrativo de Resultado de
Avaliacdo Atuarial. Normas aplicaveis as avaliacBes atuariais dos RPPS. Portaria

464/2018. Avaliagdo Atuarial Anual. Base Cadastral. Plano de Custeio Proposto na
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Avaliacdo Atuarial. Equacionamento do Déficit Atuarial. Aportes de Bens, Direitos e

Demais Ativos. Informag8es Atuariais dos RPPS;

VI) GESTAO DE INVESTIMENTOS DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS -
Legislacéo Especifica dos Investimentos dos RPPS. Resolucao 3.922/2010 e alteracbes
introduzidas pela Resolug&o n° 4.604/2010 e Resolucdo n° 4.685/2018. Portaria MPS
519/2011. Da Alocacédo dos Recursos. Da Politica de Investimentos. Segmento de
Renda Fixa. Do Segmento de Renda Variavel e Investimentos Estruturados. Segmento
de Investimentos no Exterior. Dos Limites Gerais. Da Gestdo. Do Custodiante. Das
Outras Contratacfes. Do Registro dos Titulos e Valores Mobilidrios. Do Controle das
Disponibilidades Financeiras. Dos Enquadramentos. Das Vedacdes. Instrumentos de
Renda Fixa: Definicdo. Principais conceitos e caracteristicas de instrumentos de Renda
Fixa: Formas de remuneragcdo — Prefixados e Pdés-Fixado — principais Indexadores;
Formas de amortizacdo e pagamento de juros: Composicdo de cupom de taxa real e
indexadores (IGP-M e Cambio). Principais instrumentos: Titulos publicos: LFT, LTN,
NTN-B, NTN-B Principal e NTN-F. Caracteristicas. Negociagdo de titulos publicos:
Mercado Primario: leildes; Mercado Secundario: balcdo. Tesouro Direto. Conceito e
caracteristicas operacionais. Custos para o investidor. Nomenclatura dos titulos
negociados: Tesouro Selic, Tesouro Prefixado, Tesouro Prefixado com juros semestrais,
Tesouro IPCA+ e Tesouro IPCA+ com juros semestrais. Adequacgéo dos produtos em
fung&o do nivel de conhecimento do investidor e objetivos. Titulos Privados Bancarios:
Certificado de Depbsito Bancario — CDB e Letras Financeiras — LF: Caracteristicas;
Debéntures: Conceito e Caracteristicas. Titulos do segmento Imobiliario: Certificado de
Recebiveis Imobiliarios — CRI, Letra de Crédito Imobiliario — LCI e Cédula de Crédito
Imobiliario — CCI. Caracteristicas. Operacdes Compromissadas. Conceito e
caracteristicas. Caderneta de Poupanca: principais caracteristicas, em termos de
liguidez, rentabilidade, garantias e riscos. FGC — Fundo Garantidor de Crédito: produtos
e servicos que possuem garantia do FGC, limites de cobertura e operacionalizacao.
Renda Variavel: Definicdo. A¢Bes Ordinarias, preferenciais, certificados ou Recibos de
Depésito de Valores Mobiliarios (ADRs— American Depositary Receipts e BDRs —
Brazilian Depositary Receipts) e Bénus de Subscricdo. Conceitos. Fundos de
Investimento. Aspectos Gerais. Conceito de condominio. Constituicdo e registro na
CVM. Fundo de Investimento. Fundo de Investimento em Cotas. Tipos de Fundos:
abertos e fechados. Cota. Valor da cota e transferéncia de titularidade. Fatores que

afetam o valor da cota. Composicdo da carteira e riscos inerentes. Taxas de
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administracdo e outras despesas. Direitos e obrigacdes dos conddminos.
Administracdo. Vedacbes e obrigacbes do Administrador e do Gestor. Normas de
Conduta. Objetivo do fundo e politica de investimento. Definicdo e finalidade. Divulgacao
de informacdes para venda e distribuicdo. Instrumentos de divulgacdo das politicas de
investimento e rentabilidade. Regulamento, lamina de informagbes essenciais,
demonstragdo de desempenho, termo de adesdo e ciéncia de risco. Taxas, Tipos e
Formas de Cobranca. Taxa de Administracdo; Taxa de Performance; Taxa de Ingresso
e Taxa de Saida. Regras de alteracdo. Encargos dos Fundo. Principais estratégias de
gestdo: Fundos de Investimento com Gestao Passiva. Definicbes. Renda Fixa. Conceito
e finalidade dos Benchmarks e indices de Referéncia: Taxa DI, Taxa Selic, indices de
Precos (IGP-M e IPCA), indices de Mercado ANBIMA (IMA Geral, IMA-B e IRF-M).
Renda Variavel: Conceito e finalidade dos Benchmarks e indices de Referéncia: indice
Bovespa (IBOVESPA), indice Brasil (IBrX), indice de Sustentabilidade Empresarial
(ISE). Estratégias para manter aderéncia aos indices de referéncia e as respectivas
limitagbes. Fundos de Investimento com Gestao Ativa. Definicdes. Renda Fixa, Renda
Varidvel. Estratégias de gestdo: posicionamento, hedge e alavancagem. Principais
Modalidades de Fundos de Investimento. Classificacdo CVM: Fundo de Renda Fixa,
Fundo de AcGes. Fundo de acdes versus clube de investimento: vantagens e
desvantagens. Fundo Cambial. Fundo Multimercado. Caracteristicas das
subclassificagfes: Curto Prazo, Referenciado, Simples, Divida Externa, Crédito Privado,
Acbdes — Mercado de Acesso e Investimento no Exterior. Fundo de Investimento em
Direitos Creditérios — FIDC. Fundo de Investimento em Cota de FIDC - FIC-FIDC. Cota
Sénior e Cota Subordinada. Caracteristicas e riscos para o investidor. Fundos de
Investimento Imobiliario — FIl. Conceitos e forma de negociacao. Fundo de Investimento
em indice de Mercado (Fundos de indice) com cotas negociaveis em bolsa de valores
ou mercado de balcdo organizado, também conhecido como ETF - Exchange Traded
Funds. Fundos de Investimento em Participacdes — FIP. Fundos Restritos: Fundos para

Investidores Qualificados e Fundos para Investidores Profissionais;

VIl) GESTAO CONTABIL - Plano de Contas do RPPS - Balancos e Demonstrativos.
Matriz de Saldos Contabeis — MSC. Portaria MPS n° 509/2013;

VIIl) RESPONSABILIDADE FISCAL E PREVIDENCIARIA - Artigo 8° e 8°-A da Lei
9.717/98. Orgédos de Fiscalizacdo. Sujeito ativo, responsaveis. Forma de apuracgio.

Responsabilidade Solidaria e Subsidiaria;
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IX) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA - Conceito e Finalidade. Lei 9.796/1999 e
Decreto 10.188/2019;

X) CONTROLE INTERNO E EXTERNO - Orgéos de controle dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social: competéncias e mecanismos de controle. Controle Interno: Org&o
de controle interno, Conselho Fiscal, Servidores Segurados. Controle externo: Tribunal
de Contas, Ministério Publico, Poder Legislativo, Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho, Sociedade;

X1) REGULACAO E FISCALIZACAO - REGULACAO: Conceito. Orgao responsavel pela
regulacdo dos RPPS. Principais hormas de regulacdo dos RPPS;

XIl) FISCALIZACAO - Orgéos de fiscalizagio dos RPPS: Conselho Fiscal. Tribunal de
Contas. Poder Legislativo. Ministério Publico. Subsecretaria dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social. Competéncia de cada érgao fiscalizador;

XIIl) CERTIFICACAO INSTITUCIONAL (PRO-GESTAO) - Conceito. Aspectos gerais do
Pr6-Gestdo RPPS. Objetivos. Dimensdes. Niveis de aderéncia. Adesdo ao Programa.
Controles Internos. Governanga Corporativa. Educacéo Previdenciaria. Implementacéo
do Pro-Gestdo RPPS. Certificagéo. Atuagéo das entidades certificadoras. Passos para

implementacdo. Monitoramento das ac¢des do Pro-Gestao RPPS;

XIV) COMPLIANCE E ETICA - Risco de Imagem e Risco Legal. Segregacdo de
Atividades na Gestdo (Resolucdo Bacen n° 2.451/97) e gerenciamento de conflitos.
Principios Gerais de Etica aplicada para profissionais de gestdo de investimentos.
Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (PLDFT). Lei

9.613/98 e alteracdes posteriores: Dos crimes de "™lavagem™ ou ocultacdo de bens,
direitos e valores (Capitulo |); Das pessoas sujeitas ao mecanismo de controle (Capitulo
V); Da identificacdo de clientes e manutencdo de registros (Capitulo VI); Da
Comunicacdo de Operacbes Financeiras (Capitulo VII); Da responsabilidade

administrativa (Capitulo VIII); administrativo:

XV) ADMINISTRACAO PUBLICA - Principios. Administracdo direta e indireta. Ato
conceito, requisitos, elementos e atributos, discricionariedade, vinculacao, classificacao
e espécies, extincdo, prescricdo. Agentes publicos: espécies e classificacao, poderes,
deveres e prerrogativas, cargo, emprego e funcéo publicos. Licitacédo (Lei n® 8.666/93 e
Lei 14.131/21): Modalidades de licitacdo. Contratos administrativos. Improbidade
administrativa (Lei n° 8.342/92);
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XVI) INELEGIBILIDADE - Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990;

XVIl) RESPONSABILIDADE DISCIPLINAR, CIVIL E CRIMINAL - Conceito, finalidade e
procedimentos disciplinares. Requisitos legais minimos. Art. 8°, 8° A e 8°-B, da Lei
9.717/98;

XVIIl) CRITERIOS DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA -
Portaria MPS n° 204/2008. Decreto n° 3.788/2001;

XIX) REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES - Provimento, Vacancia, Remocao,
Redistribuicdo e Substituicdo. Cargos e empregos publicos e funcbes de confianca.
Posse e exercicio, estabilidade, transferéncia, readaptacéo, reversao, reintegracao,
reconducdo, disponibilidade e aproveitamento; Vacéncia: formas, exoneragao,
demissédo, promocao, readaptagao, aposentadoria, posse em outro cargo nao cumulavel
e falecimento. Vencimento e Remuneracdo: conceitos e distingbes, vantagens,

indenizacoes;

XX) GESTAO E GOVERNANCA - Governanca e Compliance do RPPS. Gestio de
Risco. A relacdo entre Gestdo de Riscos e Governancga. A relagdo entre Gestdo de
Riscos e Integridade. A importancia da Gestédo de Riscos para organizacdo. As Linhas
do IlA (Linhas de Defesa). Conceitos de Gestéo de Riscos. Plano de Continuidade de

Negécios;

XXI) PLANEJAMENTO - Conceito de Planejamento Estratégico. Plano Plurianual - PPA.

Lei Orcamentaria Anual — LOA. Lei de Diretrizes Orcamentérias — LDO,;
XXII) PROCESSO ADMINISTRATIVO - Processo Administrativo Lei n® 9.784/99;

XXIl) GESTAO DE PESSOAS - Gestéo Estratégica de Pessoas. Funcéo do Orgéo de
Gestdo de Pessoas: Atribuicbes Basicas e Objetivos. Ambiente Organizacional.
Atendimento ao publico;

XXIV) NOCOES BASICAS DE ECONOMIA - Sistema Financeiro Nacional (SFN).
Atribuicbes dos 6rgaos e agentes reguladores: Conselho Monetario Nacional (CMN),
Banco Central do Brasil, Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM). InstituicGes
financeiras: Bancos Mdltiplos, Bancos de Investimento, Distribuidoras e Corretoras de
Titulos e Valores Mobiliarios, de Cambio e de Futuros. Objetivos do Banco Central.
Ferramentas de politica econdmica. Sistema de Pagamentos Brasileiro (SPB). Camaras
de Compensacéao/Liquidacédo: Clearing B3 e SELIC. Macroeconomia. Indicadores

Econbmicos. Produto Interno Bruto (PIB) e Produto Nacional Bruto (PNB).
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Inflacdo/deflacdo e o mercado financeiro. Indicadores de inflagdo: IGP (IGP-M, IGP-DI,
IGP-9), INPC, IPCA. Nivel de renda, nivel de emprego, salarios. Formacao dos juros ha
economia. Taxas de juros e o mercado financeiro nacional: Taxa Selic, TLP, TBF, TR.

A Taxa DI Over e o mercado interfinanceiro;

XXV) LEGISLACAO ESPECIFICA DOS INVESTIMENTOS DO RPPS - Resolugéo
3.922/2010 e alteracdes introduzidas pela Resolugdo n°® 4.604/2010 e Resolucédo n°
4.685/2018. Portaria MPS 519/2011. Da Alocag¢do dos Recursos. Da Politica de
Investimentos. Segmento de Renda Fixa. Do Segmento de Renda Variavel e
Investimentos Estruturados. Segmento de Investimentos no Exterior. Dos Limites
Gerais. Da Gestao. Do Custodiante. Das Outras Contratacdes. Do Registro dos Titulos
e Valores Mobilidrios. Do Controle das Disponibilidades Financeiras. Dos
Enquadramentos. Das Vedagdes;

XXVI) CONHECIMENTO BASICOS DE FINANCAS - Valor Presente, Valor Futuro, Taxa
de Desconto e Diagrama de Fluxo de Caixa. Regime de Capitalizacdo Simples.
Proporcionalidade de Taxas. Regime de Capitalizacdo Composto. Equivaléncia de
Taxas. Regime de Capitalizagdo Continuo. Desconto Bancario ou “por fora”. Taxa de
Juros Nominal e Taxa de Juros Real: Indexador e Formula de Fisher. Séries Uniformes
de Pagamentos. Séries Uniformes Antecipadas. Séries Uniformes Postecipadas.
Perpetuidade. Valor Futuro de uma Série Uniforme de Pagamentos. Sistemas de
amortizacdo: SAC (Sistema de Amortizagdo Constante), Tabela Price e SAA (Sistema
de Amortizagdo Americano). Métodos de Analise de Investimentos. Taxa Minima de
Atratividade. Custo de Oportunidade. Taxa Interna de Retorno (TIR) e Taxa Interna de
Retorno Modificada. Risco de Reinvestimento. Valor Presente Liquido (VPL).

XXVII) TEORIA MODERNA DAS CARTEIRAS - Teoria da utilidade esperada. Definicdo
de risco e retorno. Dominancia estocastica. Formato das curvas de utilidade esperada.
Saciabilidade. Averséo ao risco. Neutralidade ao risco. Propenséo ao risco. Fronteira
eficiente. Diversificagdo, risco e retorno. Risco e retorno de uma carteira com dois ou
trés ativos. A curva envoltoria. Carteira de variancia minima. Construcdo da fronteira
eficiente. Escolha da carteira 6tima. A introducdo de um ativo sem risco. O Teorema da
Separacdo. A Linha de Mercado de Capitais (Capital Market Line). Efeito da
alavancagem. Relaxamento das hipGteses. Auséncia de custos de transacdo e
impostos. Vendas a descoberto. Financiamento a taxa sem risco. Homogeneidade das
expectativas. Risco sisteméatico e ndo-sisteméatico. Efeito da diversificagdo. Beta e a reta

caracteristica. Beta e risco sistematico. Reta caracteristica de um ativo;
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XXVIII) ALOCACAO DE ATIVOS - Estratégias basicas de alocacéo de ativos. Ativa,
passiva e semiativa, Estratégica e tatica, Dindmica e estatica. Métodos de alocacéo.
Média-variancia (fronteira eficiente), Black-Litterman, Simulacdo Monte Carlo, Asset-
Liability Management (ALM). Rebalanceamento de carteiras. Alteracbes nas
circunstancias do investidor, Desvios da alocacdo estratégica, Rebalanceamento
regular vs. rebalanceamento percentual da carteira, Estratégias de rebalanceamento
dinamicas, Buy and hold, Constant Mix, Constant Proportion Portfolio Insurance (CPPI);

XXIX) AVALIACAO DE DESEMPENHO. Medicdo de Desempenho (Performance
Measurement). Taxa de retorno ponderada pelo tempo (time weighted rate of return.
Taxa de retorno ponderada pelo dinheiro (money weighted rate of return). Anualizacdo
de retornos Atribuicio de Desempenho (Performance Attribution). indices de referéncia
(benchmarks). Conceito e propriedades de um indice de referéncia valido. Tipos de
indices de referéncia. Atribuicdo Macro: visdo geral, insumos e analise. Atribuicdo Micro:
visdo geral e modelo de fatores fundamentais. Atribuicdo de desempenho em renda fixa.
Avaliagdo de Desempenho (Performance Appraisal). Medidas de avaliagdo de
desempenho ajustadas ao risco. Conceitos. Medidas de Performance: conceito dos
indicadores e suas limitagdes: indice de Sharpe: original e modificado. indice de

Treynor. Indice M2;

XXX) GESTAO DE RISCO. Fundamentos de gestdo de risco. O papel da gestdo de
risco. Tipos de risco e ferramentas basicas de gestdo. Gestdo integrada de risco.
Funcionamento de uma é&rea de gestéo de riscos: objetivos, controles e validacdo de
modelos (backtesting). Medidas de Risco de Mercado. Volatilidade, Variancia e desvio
padrdo. Beta. Value-at-Risk (Var). Analitico ou paramétrico. Historico. Monte Carlo.
Vantagens e Limitagdes. Benchmark Var. Gestdo de investimentos e gestao de risco.

Construgéo de carteiras. Var da carteira e de seus componentes.

XXXI) ORCAMENTO DE RISCO. Monitoramento de risco e medi¢cdo de desempenho.

Stress testing e andlise de cenarios. Risco de liquidez;

4.2 Os cursos e treinamentos deverao ser oferecidos conforme a necessidade do RPPS.

5 - FUNDAMENTO LEGAL

O objeto deste Projeto basico, tem amparo legal disposto no artigo 75, inciso Il, da Lei

Federal n® 14.133/21 e alteragdes posteriores e Decreto Municipal n® 44/2023.
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6- JUSTIFICATIVA

A necessidade apresentada visa atender as exigéncias de capacitacdo condizentes aos
niveis | e Il do pro-gestdo, com a consequente capacitacdo de todos os profissionais
relacionados ao RPPS, inclusive no treinamento dos dirigentes, conselheiros, membros
de comité de investimentos dos regimes proprios e dos gestores dos recursos
previdenciarios, além dos elegiveis no préximo pleito, para a certificacdo e cumprimento
da exigéncia de requisitos minimos de qualificacdo pessoal e técnica desses
profissionais, em atendimento ao art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 1998, alterada pela Lei n®
13.846/2019, que estabeleceu requisitos minimos a serem atendidos pelos dirigentes,
gestores de recursos e membros dos conselhos e comités dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

como condigdo para exercicio das respectivas fungoes.

7 - PRAZO PARA ENTREGA

7.1 0O curso devera iniciar em até 10 (dez) dias Uteis a serem contados a partir da assinatura
de contrato, considerando tanto a fase EAD, quanto a presencial.

8- PAGAMENTO

8.1 O pagamento serd efetuado pela Tesouraria deste Municipio, na conta do
CONTRATADO, até 30 (trinta) dias ap6s a emissédo de nota fiscal que s6 podera ser emitida
mediante ordem de servi¢co, juntamente com a entrega das certiddes referente a
regularidade fiscal, tributaria e trabalhista.

8.2 O pagamento sO sera realizado apos a realizacdo das aulas presenciais.

9. HABILITACAO

- HABILITACAO JURIDICA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica, através do cartéo
do CNPJ, que também servira para fins de comprovacdo do enguadramento como

Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e
a divida Ativa da Unido e prova de regularizacdo perante o instituto Nacional de

Seguridade Social — INSS, através de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
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da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional —
PGFN, conforme Portarias MF 358 e 443/2014;

c¢) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Estadual;

d) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Municipal do domicilio ou

sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei;

e) Prova de regularidade fiscal perante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(CRF - FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e/ou, no caso
de estarem os débitos garantidos por penhora suficiente ou com a exigibilidade
suspensa, serd aceita a Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, que tenha os
mesmos efeitos da CNDT;

g) Certiddo negativa de faléncia e recuperacgdo judicial ou extrajudicial expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no

domicilio da pessoa fisica.

Nota 01 - A verificacdo pelo 6rgdo ou entidade promotora do certame nos sitios
eletrdnicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidbes constitui meio legal de

prova, para fins de habilitagdo.

Nota 02 - As certidbes que ndo tenham o prazo de validade expresso no documento,

ter-se-ao como validas por 90 (noventa) dias a partir da data de sua emisséo.

- QUALIFICACAO TECNICA:

As empresas interessadas em participar do certame, deverdo apresentar atestado de

capacidade técnica conforme descrito abaixo, sob pena de desclassificacao.

A presente exigéncia se faz necessario tendo em vista a necessidade do Municipio de
Laranjal realizar a contratacdo de empresa que possua experiéncia comprovada na

execucgdo dos servicos ora licitados

a) atestado de capacidade técnica- expedido por entidade publica ou privada, com
caracteristicas similares ao objeto. Devera conter ainda no referido atestado, nimero do

contrato, e copia em anexo.
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10 - DOTACAO ORCAMENTARIA

Pagina:1

Conta despesa Natureza despesa Funcional Fonte G.Fonte
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11 - PENALIDADES

O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA ou
ndo veracidade das informacdes prestadas, poderd acarretar, resguardados o0s
preceitos legais pertinentes, sendo-lhe garantida a prévia defesa, nas seguintes

sancoes:

a) Adverténcia pelo atraso de até 10 (dez) dias corridos e sem prejuizo para o Municipio
de Laranjal, na entrega da mercadoria/prestacdo do servico/execugdo da obra, ainda

que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicao.

b) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servigo para o caso de atraso
superior a 10 (dez) dias corridos ou em situagBes que acarretem prejuizo a
Administracéo, na entrega da mercadoria/prestacao do servigo/execugdo da obra, ainda

que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicao.

c) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servico para o caso de

execucédo imperfeita do objeto.

d) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servigo se deixar
de entregar a mercadoria/prestar o servico/executar a obra, no prazo determinado, ainda

que inicial, intermediério ou de substituicao/reposicao.

e) Multa de até 10% sobre o valor total do contrato em caso de execucao do objeto fora
dos critérios descritos nesse termo de referéncia, especialmente no que se refere ao

conteddo programatico/carga horaria.
f) Impedimento de licitar e contratar, nos termos do art. 156, 84°, da Lei 14.133/21;

g) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, 85°, da
Lei 14.133/21;

As penalidades acima relacionadas ndo sdo exaustivas, mas sim exemplificativas,
podendo outras ocorréncias ser analisadas e ter aplicagdo por analogia e de acordo com

a Lein®14.133/21, em especial aos artigos 155 a 163.
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As sancdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas

ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12 - VALOR ESTIMADO

12. 1 O valor estimado do servigo considerado é de R$ 13.133,33 (Treze mil cento e

trinta e trés reais e trinta e trés centavos.)

12.2 Estaréo incluidas no preco todas as despesas diretas e indiretas, tais como
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e quaisquer outras
necessarias a plena execucao deste contrato, deslocamento de pessoal até o
Municipio de Laranjal, hospedagem e alimentacao.

13 - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

A fiscalizacdo e gestdo do contrato sera feita pelo fiscal e pelo gestor de contratos de

cada secretaria conforme portaria n°® 20/2024.

14 - DA DURAGCAO DO CONTRATO

14.1 A validade do Contrato de 12 (doze) meses contados a partir do primeiro dia til

subsequente a assinatura do contrato.

14.2 O acesso ao sistema de ensino EAD néo pode ser menor que o prazo de duragao

do contrato.

Laranjal-PR, 22 de agosto de 2024.

Antonio Loir da Silva Dutra
Secretario Municipal de Administracao
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MINUTA CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° __ /2024

DISPENSA ELETRONICA N° /2024

Contrato que fazem entre si, 0 , Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrito no CNPJ sob o n° , Cuja sede administrativa localiza-se
na , e-mail: , telefone n° , heste ato representado
por seu Prefeito Municipal, , brasileiro, casado, residente e domiciliado
na , portador do CPF sob o n° , Identidade ,
neste ato denominado simplesmente CONTRATANTEe a empresa
, inscrita no CNPJ sob o , Situado a

na cidade de CEP , doravante

denominada simplesmente CONTRATADO(A), neste ato representada por
, portador do CPF N° , tém entre si certo e ajustado

a contratacdo de prestacdo do(s) servigo(s), cujo(s) objeto(s) encontra(m)-se
mencionado(s) na Clausula Primeira, tudo nos termos do Processo
Administrativo n° , Dispensa Eletronica n regendo-se pelo
disposto na Lei n° 14.133/21 e pelas clausulas e condicbes adiante enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de ,
conforme quantidade e condi¢cdes descritas abaixo.

CLAUSULA SEGUNDA - BASE LEGAL

O presente Contrato tem origem no Processo Administrativo , Dispensa
Eletronica n° , € fundamentado no art. 75, inciso Il, da Lei Federal
n° 14.133/21.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1 - O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor global de R$
( )-

3.2 - Os pagamentos seréo realizados pela Tesouraria deste Municipio, na conta
da CONTRATADA, em até 30 (trinta) apds a prestacédo dos servicos e emissao
de nota fiscal.

3.3 - A CONTRATADA encaminhara ao Municipio de xxxxxxxxxxx até 02 (dois)
dias apoés solicitacdo do Municipio via e-mail, os seguintes documentos: Nota
Fiscal e as respectivas certiddes: prova de regularidade com a Seguridade Social
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- INSS; prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista.

3.4 - Estarao incluidas no preco todas as despesas diretas e indiretas, tais como
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e quaisquer outras
necessérias a plena execucao deste contrato, deslocamento de pessoal até o
Municipio de Laranjal, hospedagem e alimentacao.

(Tabela dos itens)
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato tera a mesma vigéncia da apdlice de seguro, ou
seja, 12 (doze) meses.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DO SERVICO/ ENTREGA DOS
PRODUTOS

5.1. Efetuar a entrega do servico contratado no prazo e local informado,
juntamente com a emissdo da ordem de servigo, mediante agendamento prévio
junto ao Fundo Municipal de Previdéncia de Laranjal.

5.1.1. A prestacao dos servicos nos locais indicados pela Prefeitura de Laranjal
também constitui obrigacdes exclusivas da empresa vencedora, a serem
cumpridas com forca de trabalho prépria e as suas expensas.

§ 1° - O pedido de prorrogacgéo de prazo para entrega dos objetos somente sera
conhecido pelo Municipio de Laranjal-PR, caso o0 mesmo seja devidamente
fundamentado e entregue no Setor de Licitagbes do Municipio, antes de expirar
0 prazo contratual inicialmente estabelecido.

BN

5.2. Arcar com todo o 6nus necessario a completa prestacdo dos servicos,
considerando-se como tal a disponibilizacdo, nos locais indicados pelo Municipio
de Laranjal, conforme tipo de servicos adjudicados, tais como transporte,
encargos sociais, tributos e outras incidéncias, se ocorrerem.

5.3. Assumir inteira responsabilidade pela efetiva prestacdo do servico licitado e
efetud-la de acordo com as especificacdes e instru¢des deste Instrumento e seus
anexos.

5.4. Cumprir rigorosamente com o disposto no Edital e demais anexos.

5.5. Manter durante a execuc¢ao deste contrato todas as condi¢des de habilitacédo
e qualificacao exigidas na licitacao.

5.6. Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer a¢des, demandas,
custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer
de seus empregados e prepostos, obrigando-se outrossim por quaisquer
responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros, que |lhe
venham a ser exigidas por for¢ca da Lei, ligadas ao cumprimento do presente
Instrumento.

5.7. Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados,
diretamente ao Municipio de , ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo.
5.8. Em tudo agir segundo as diretrizes da Administracao.
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cumprir a legislacdo aplicavel e a favorecer e garantir a qualidade dos servicos,
preservando o CONTRATANTE de qualquer demanda ou reivindicagéo que seja
de responsabilidade da contratada.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo, por conta da
DOTACAO ORCAMENTARIA, informada na Ordem de Fornecimento.

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

7.1 - Todos os encargos sociais resultantes do presente Contrato seréo da inteira
responsabilidade da CONTRATADA.

7.2 - Da mesma forma, os eventuais encargos trabalhistas decorrentes deste
Contrato, serdo suportados pela CONTRATADA sem qualquer 6nus ao
CONTRATANTE. Para isso, a CONTRATADA reconhece desde ja, ser de sua
inteira responsabilidade todos e quaisquer débitos trabalhistas que advenham
do presente instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO

O CONTRATANTE exercera ampla fiscalizacdo ante a prestacdo dos servi¢cos
objeto deste Contrato, por si, ou por terceiros indicados por ele.

CLAUSULA NONA - DOS TRIBUTOS

O valor deste Contrato engloba todo e qualquer tributo, sendo que a retencao e
pagamento de quaisquer impostos e/ou taxas ficardo a cargo e sob
responsabilidade do CONTRATANTE, sempre que as disposi¢cdes legais
pertinentes assim o exigirem.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS
PARTES

10.1 - AFORNECEDORA obriga-se a:

10.1.1 - Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislacéo patria
vigente, especialmente a indicada no preambulo do presente Instrumento, bem
como as suas clausulas, preservando o Municipio de qualquer demanda ou
reivindicacéo que seja de responsabilidade da FORNECEDORA;

10.1.2 - Manter, durante toda a vigéncia deste Instrumento, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacado
exigidas, devendo comunicar ao Municipio, imediatamente, qualquer alteracao
gue possa comprometer a continuidade desta contratacdo, bem como substituir
os documentos com prazo de validade expirado;

10.1.3 - Indicar ao Municipio, imediatamente a assinatura deste Instrumento e
sempre que ocorrer alteragcdo, um Preposto com plenos poderes para
representa-la, administrativa ou judicialmente, assim como decidir acerca das
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qguestdes relativas a prestacao dos servicos, e atender aos chamados do Setor
de Transporte, principalmente em situagbes de urgéncia, inclusive fora do
horario normal de expediente, por meio de telefonia mdvel ou outro meio
igualmente eficaz;

10.1.4 - Fornecer, nimeros telefénicos, e-mail ou outros meios igualmente
eficazes, para contato do Municipio com o Preposto, ainda que fora do horario
normal de expediente, sem que isto gere qualquer custo adicional;

10.1.5 - Entregar o objeto do presente Instrumento dentro das condicBes
estabelecidas e respeitando os prazos fixados;

10.1.6 - Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execucao
deste Instrumento, durante toda a sua vigéncia, a pedido do Municipio;

10.1.7 - Cumprir os prazos previstos neste Instrumento e outros que venham a
ser fixados pelo Municipio;

10.1.8 - Executar o presente Instrumento responsabilizando-se pela perfeicdo
técnica do objeto entregue.

10.2 - O Municipio obriga-se a:

10.2.1 - Assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso do pessoal da
FORNECEDORA ao local de entrega do objeto;

10.2.2 - Emitir, por meio do Setor de Compras do Municipio, a Ordem de
Fornecimento;

10.2.3 - Rejeitar todo e qualquer SERVICO de ma qualidade e em
desconformidade com as especificacdes deste Instrumento;

10.2.4 - Atestar a execucdo do objeto deste Instrumento no documento fiscal
correspondente;

10.2.5 - Efetuar os pagamentos devidos a FORNECEDORA nas condi¢fes
estabelecidas;

10.2.7 - Fiscalizar a execucdo desse Instrumento, o que nao fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da FORNECEDORA pelo perfeito cumprimento das
obrigacdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros,
ou por irregularidades constatadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

O CONTRATANTE se reserva o direito de aumentar ou diminuir o objeto da
presente contratacdo através de Aditivo, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento), de acordo com o art. 125 da Lei n° 14.133/21 e respeitado o teto da
dispensa (art. 75, inciso II).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTE
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N&o havera reajuste na presente contratacao.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1 - Pela inexecucéao total ou parcial do Contrato, 0 CONTRATANTE, a seu
critério, garantida a prévia defesa, aplicara & CONTRATADA as seguintes
sancoes, respeitando-se também o disposto no artigo 156 e seguintes da Lei
Federal n® 14.133/21.

a) Adverténcia;

b) multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitado esta a 05 (cinco)
dias, ap0s o qual sera considerado inexecucao contratual,

c) multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecugdo parcial do contrato,
cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Administracéo pelo prazo de 01 (um ano);

d) multa de 20% (vinte por cento) no caso de inexecucdo total do contrato,
cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Administracdo pelo prazo de 02 (dois anos).

e) Multa de 10% (dez por cento) no caso de execucao do objeto fora dos critérios
descritos no termo de referéncia no que se refere ao conteddo

programatico/carga horéria.

PARAGRAFO UNICO: As multas serdo calculadas sobre o montante ndo
adimplido do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO (Art.138 da Lei 14.133/21)

a) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no Processo de
Compra, desde que haja conveniéncia para a Administracao.

b) Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos
enumerados nos incisos | a IX do Artigo 137.

c) Arbitral ou Judicial, nos termos da Legislacéo
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS PRIVILEGIOS DO CONTRATANTE

A CONTRATADA reconhece que o CONTRATANTE compareceu neste negocio
como agente de interesse publico, motivo pelo qual admite que quaisquer
duvidas na interpretacdo deste Contrato sejam dirimidas em favor dele.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS CONDICOES DE HABILITACAO

A CONTRATADA é obrigada a manter durante toda a execuc¢éo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagGes por ela assumidas, todas as condi¢cbes de
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habilitacdo e qualificacdo exigidas no Processo Administrativo que deu origem a
este Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CASOS OMISSOS

Os casos omissos no presente instrumento serdo resolvidos de conformidade
com a Lei Federal n°® 14.133/21 e alteracGes posteriores.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Palmital-PR, para a
composicao de qualquer lide resultante deste Contrato, renunciando a qualquer
outro por mais privilegiado que possa ser.

E, por estarem assim, acordados e contratados, assinam o presente instrumento
em 2 (duas) vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas signatérias.

Local e data.

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunhas: Nome CPF
nO

Testemunhas: Nome CPF

nO




