MUNIUIFIU DE LAKANJAL

Estado do Parana
CNPJ: 95.684.536/0001-80 /-

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO

HOMOLOGO o Procedimento Licitatério n° 036/2019, elaborado pela Modalidade de
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019, que tem por objeto, CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS PROFISISONAIS DE MEDICO 40
HORAS SEMANAIS. Pela Proposta mais vantajosa para o Municipio, Menor Preco
por Item, conforme especificado no Edital e, com Base no Relatério de Julgamento e

Classificacédo e Parecer Juridico, HOMOLOGO os objetos aos licitantes:

’ CLINICA MEDICA DR MARCO FABIO S/S ME, inscrita no CNPJ/MF sob n°
13.667.864/0001-03, com sede Avenida Raposo Tavares 651 s95, Centro, CEP:
87.200-000 Bairro Centro Peabiru — Parana.

O valor global desta contratacao perfaz a importancia de R$ 237.600,00 (Duzentos e

Trinta e Sete Mil Seiscentos Reais).

Tendo em vista que a empresa citada no respectivo item cotou a menor proposta e
mais vantajosa ao municipio. Cujos valores estio compativeis com os precos
referenciais integrantes do procedimento licitatério. Perfazendo assim um total de R$
237.600,00 (Duzentos e Trinta e Sete Mil Seiscentos Reais).

‘ Dé-se a publicagao devida e elabore-se o contrato na forma da lei.

Municipio de Laranjal, 25 de Junho de 2019.
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O valor global desta contratagdo perfaz a importancia de RS
237.600,00 (Duzentos e Trinta e Sete Mil Seiscentos Reais).

Tendo em vista que a empresa citada no respectivo item cotou a
menor proposta e mais vantajosa ao municipio. Cujos valores estio
compativeis com os pregos referenciais integrantes do procedimento
licitatorio. Perfazendo assim um total de R$ 237.600,00 (Duzentos e
Trinta e Sete Mil Seiscentos Reais).

Dé-se a publicagdo devida e elabore-se o contrato na forma da lei.
Municipio de Laranjal, 25 de Junho de 2019.

ADRIANO MACHADO FERNANDES DIAS
Pregoeiro
Publicado por:
Helenita Francisca Trabuco Monteiro
Cédigo Identificador:2F639DAE

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
HOMOLOGACAO

GABINETE DO PREFEITO

HOMOLOGACAO

HOMOLOGO o Procedimento Licitatorio n° 036/2019, elaborado pela
Modalidade de TOMADA DE PRECOS N° 01/2019, que tem por
objeto, CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ~ PROFISISONAIS DE  MEDICO 40 HORAS
SEMANAIS. Pela Proposta mais vantajosa para o Municipio. Menor
Preco por Item, conforme especificado no Edital e. com Base no
Relatorio de Julgamento e Classificagdo e Parecer Juridico.
HOMOLOGO os objetos aos licitantes:

CLINICA MEDICA DR MARCO FABIO S/S ME. inscrita no
CNPJ/MF sob n° 13.667.864/0001-03, com sede Avenida Raposo
Tavares 651 s95, Centro, CEP: 87.200-000 Bairro Centro Peabiru —
Parana.

O valor global desta contratagio perfaz a importincia de R$
237.600,00 (Duzentos ¢ Trinta e Sete Mil Seiscentos Reais).

Tendo em vista que a empresa citada no respectivo item cotou a
Menor proposta € mais vantajosa ao municipio. Cujos valores estio
compativeis com os pregos referenciais integrantes do procedimento
licitatorio. Perfazendo assim um total de RS 237.600,00 (Duzentos e
Trinta e Sete Mil Seiscentos Reais).

Dé-se a publicagio devida e elabore-se o contrato na forma da lei.

‘Municipio de Laranjal, 25 de Junho de 2019,

JOSMAR MOREIRA PEREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Helenita Francisca Trabuco Monteiro
Cddigo Identificador:FD2471B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°12/2019

EDITAL N.°12/2019
EDITAL DE CONVOCACAO DE APROVADOS
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJAL. ESTADO DO
PARANA, JOSMAR MOREIRA PEREIRA. no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o resultado final do Concurso
Pablico n® 01/2015, publicado no didrio oficial deste Municipio ¢ na
Internet no enderego w ww.laranjal.pr.gov.br, TORNA PUBLICO A
CONVOCACAO DE CANDIDATOS HABILITADOS
relacionados no Anexo I deste Edital, para o provimento de cargo
efetivo destinado ao preenchimento das vagas de, ANALISTA DE
CONTROLE, o convocado devera comparecer pelo prazo de (15)
dias das 8:00 as 11:30 as 13:00 as 17:30, no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Laranjal. para
apresentagao entrega dos documentos constantes no anexo 1l deste

edital ¢ apresentagio de exames de saude pré admissionais, tudo na
forma do item 10.2 do Edital de abertura do Coperrgo=fablico
Municipal 01/2015. i

Laranjal, 26 de Junho de 2019.

JOSMAR MOREIRA PEREIRA
Prefeito Municipal

ANEXO I- DO EDITAL DE CONVOCAGCAON.° 09/2019
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N.° 01/2015

CARGO: Analista de Controle

Classificagio NOME l

5° Adriano Machado Fernandes Dias l

O candidato acima nominado devera no prazo de (15) quinze dias
comparecerem perante o Departamento de Recursos Humanos, situada
a rua Pernambuco, 501, sede da Prefeitura Municipal de Laranjal, no
horério das 8:00 as 11:30 horas e das 13:00 horas as 17:30 munido
dos seguintes documentos, conforme o subitem 3.1 e alineas do Edital
01/2015.

O candidato devera comparecer no prazo e horério estabelecido neste
Edital. munido dos documentos descritos, e na impossibilidade de seu
comparecimento se fazer representar por procurador devidamente
credenciado, se procuragdo for particular deverd ter firma reconhecida
em Cartorio e fotocopia autenticada da Cédula de Identidade do
procurador.

ADVERTENCIA: O candidato que ndo comparecer no prazo
estabelecido pelo presente Edital, implicara na ndo aceita¢do da vaga
ofertada ¢ na desisténcia do Concurso, podendo a Prefeitura
Municipal de Laranjal, convocar os imediatamente posteriores,
obedecendo a ordem de classificagdo.

LARANJAL-PR, 26 DE JUNHO DE 2019.

JOSMAR MOREIRA PEREIRA
Prefeito Municipal

ANEXO II- DO EDITAL DE CONVOCACAO N.° 09/2019
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N.° 01/2015

a) Carteira de Identidade — RG: (cOpia autenticada)

b) CPF/MF em situagdo regular; (cOpia autenticada)

¢) Titulo de Eleitor: (copia autenticada)

d) Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo, quando for o caso:

¢) Comprovante de residéncia atualizada, sem abreviaturas e com
bairro e CEP:

) PIS/PASEP: (copia autenticada)

g) Duas (2) fotocopias das paginas da Carteira de Trabalho onde
consta o niimero, série ¢ a qualificacdo da mesma:

h) Certiddo de nascimento de filhos menores de 21 anos: (copia
autenticada)

i) Certiddao de nascimento ou casamento. quando couber; (copia
autenticada)

j) Carteira de reservista, quando couber;

k) Certidao de quitagio eleitoral emitida pela justica eleitoral que
poderd ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;

I) Certidao de Antecedentes criminais (original) passa do pelo
Distribuidor Publico, do local de residéncia ou domicilio do
candidato:

m) Duas (02) fotos 3x4 recentes:

n) Comprovante de escolaridade. carteira do conselho da classe nos
casos especilicos: (copia autenticada)

0) Declaragdo de bens e valores que integram o patrimonio privado
conforme prescerito no art. 32 da Constitui¢ao do Estado do Parana, no
Decreto Estadual n° 4.202 de 30 de maio de 2001. na Lei estadual n°
13.047 de 16 de janeiro de 2001¢ na Lei n°® 8.429 de 02 de junho de
1992 (assinatura reconhecida em Cartorio).

p) Declaragio de que niio ocupa cargo ou emprego piiblico em
qualquer das esferas do governo executadas as hipéteses previstas
no art. 37, XVI, da Constituicio Federal, nem percebe outro
beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou
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